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Las opiniones vertidas en |la Revista Digital CONEXUS son de exclusiva responsabilidad de
quienes las emiten, quedando la Universidad Arturo Prat liberada de cualquier
responsabilidad civil o penal que ello conllevase.

CONEXUS Revista Digital de la Oficina de Egresados de la Universidad Arturo Prat.

Diseno y Diagramacion
Lorena Aguilera Vargas
Christian Hernandez Barrera
Mauricio Pallarés Cifuentes

Periodista
Eugenia Guzman Vera

I\ - UNIVERSIDAD ACREDITADA
A VLIE | Gestion Institucional

Comisidn Nacional * Docencia de Pregrado
Acreditaclo = .
de Acre " « Vinculacidn con el Medio

3 anos de diciembre 2014 hasta diciembre de 2017




Hace pocos dias nuestra Casa de Estudios Superiores cumplié 49 aios y el 2016 tendremos medio siglo de existencia y
mas de 40 mil egresados y titulados. Claramente somos una Universidad que se ha desarrollado y crecido con el apoyo
de toda la comunidad universitaria, conformada por estudiantes, académicos, funcionarios, comunidad en general y
también nuestros egresados y titulados, profesionales que con su quehacer posibilitan que la Institucién tenga un sello

de calidad y compromiso social.

De esta forma queremos el 2016 fortalecer nuestros esfuerzos por integrarlos para ser parte activa de lo que se realiza
en la UNAP, aumentando el nimero de los profesionales que inician, mantienen y reanudan la relacién con su Alma

Mater.

Queremos formar a los lideres que necesita el pais, en los negocios, en ingenieria, en salud, en arquitectura, en cienciay
en educacion, pero que ademas de expertos en su ambito deben ser personas con una formacion integral, capaces de
desarrollar a la par otras areas de interés.

Somos conscientes que hoy en dia grandes decisiones y altas responsabilidades, recaen en los hombros de nuestros
egresados, una generacion de recambio con una formacion integral que se contacta tanto con los conocimientos,
como con quienes estan creando ideas.

Ellos nos han mostrado, por tanto, que existen areas en las que debemos mejorar y nos esmeraremos cada dia en
superarlas, ahi tenemos un compromiso que nos alienta permanentemente, en pos del progreso ya no solamente de
nuestra Universidad o del pais, sino del mundo.

Afrontemos la desigualdad y luchemos contra la exclusién, anticipémonos asi al desafio que significa encontrar nuevas
respuestas a antiguos problemas, considerando conceptos fundamentales como innovacién, ciencia y desarrollo
tecnoloégico, dando prioridad a educar en el presente pero pensando en un futuro sustentable para todos.







CENTRO DOCENTE Y DE VINCULACION ARICA
“PARA TENER EXITO ES SIEMPRE IMPORTANTE

RESPETAR LA EXPERIENCIA DE LAS PERSONAS E
INCORPORARLA DENTRO DEL TRABAJO”

Nacido y criado en el hermoso y fértil valle de Azapa, Carlos Gomez Fernandez
viene de una familia numerosa con seis hermanos, y actualmente esta casado
“con la mejor mujer del mundo” la que lo ha hecho muy feliz puesto que
tienen un hijo en camino, producto del amor y la ciencia y fruto de una
fertilizacion in vitro.

Es que no es para menos pues este titulado de la carrera de Ingenieria
Comercial en el centro Docente y de Vinculacion Arica, en la actualidad se
siente que vive uno de sus mejores momentos “ Soy afortunado de trabajar
en el mismo lugar donde naci y creci, tengo la suerte de poder extender un
oficio que realizé por mucho afnos mi padre, la agricultura, donde se aplicaba
mas arte que tecnologia. Hoy me siento parte de la incorporacion de esta
tecnologia en la agricultura y de una generaciéon que comienza a respetar
mas el ecosistema con cultivos mas amigables, no solamente desde el punto
de vista del medio ambiente, sino también del punto de vista de la inocuidad
para el organismo”.

Hoy trabaja como él la define, “en la mejor empresa”. Un emprendimiento
familiar AGRICOLA GF, con muchas cosas que mejorar, pero con variadas
proyecciones, suenos y anhelos.” Esta en mi corazén, puesto que en este
negocio que lleva quince anos estamos recién partiendo, nos falta mucho
que aprender y mejorar. En esta empresa trabajamos mi padre que se encarga
de adquisiciones, mi hermano que hoy se encuentra en México aprendiendo
nuevas técnicas de cultivos y yo que veo la administracion y finanzas”.

UNIVERSIDAD
4POR QUE DECIDISTE ESTUDIAR TU CARRERA EN LA UNAP?

Bueno, en esos anos (1998) no se escuchaba hablar de acreditacion como hoy,
solamente uno se inclinaba por ser universidades estatales y fue justamente
eso sumado a que los profesores que nos hacian clases eran excelentes. Por
mencionar a algunos: Oscar Sjoberg, Rolando Gomez, Héctor Varas y José
Romero, entre muchos otros.




Agrega que otro punto fue el poder trabajar en el dia, lo que le permitié crear su
actual negocio.“Fue en el ano 1998 nuestros primeros pasos en la produccion
y distribucion de la verdura en el retail. Comenzamos con un timido lazo comercial
con Ekono Arica, laidea del negocio era para que mi hermano y yo pudiéramos
pagar nuestros estudios, sin darnos cuenta hoy con mucho esfuerzo, entregamos
en las cadenas de supermercados Cencosud, Walmart y Unimarc en las regiones
XV, 1Y Il

¢QUE RECUERDOS TIENES DE LA UNIVERSIDAD, PROFESORES Y COMPANEROS?

Para ser sincero, no pude hacer mucha vida universitaria por mi trabajo, fue solo
el ultimo ano de carrera el que me dediqué a compartir mas. Para mi la universidad
fue el lugar donde me hice de mis dos grandes amigos, con los que sigo en
contacto y compartiendo lo mas importante de nuestras vidas. Con los profesores
y personal de la Universidad siempre en contacto, obvio no con todos pero aun
cuando voy a visitarla me siento como en casa.

¢CUAL DIRIAS QUE FUE EL APORTE DE LA UNAP QUE MAS TE MARCO, TANTO A NIVEL PERSONAL COMO PROFESIONAL?

En lo profesional aparte de ensenarme muchisimo me dio la oportunidad de
hacer un postgrado apenas habia terminado mi carrera, de hecho aun no tenia
mi titulo, solo era egresado. En lo profesional me dio herramientas que sin duda
me permitieron levantar las barreras de entradas en mi negocio y asi poder hacer
una diferenciacién en nuestros productos y servicios. Finalmente, en lo personal,
lo mas importante es que reafirmoé con teoria la trascendencia del buen trato
a los trabajadores, la importancia del clima laboral y de hacerlos sentir parte del
proyecto.

FUTURC

Frente a sus proyectos el joven profesional manifiesta que le encantaria hacer
un doctorado y dedicarse a la docencia.” Siento que todo el conocimiento que
me dio la UNAP, en mi pre y postgrado, mas la experiencia en lo laboral como
empresario y persona, es una mixtura interesante para transmitirla a estudiantes,
tomando en cuenta que la educacioén es el principal eje de movilidad
socioecondmico. Y de eso puedo dar fe".

En cuanto a quienes estan terminando su carrera manifiesta que su consejo es
gue hay que ser humilde.“Cuando uno egresa de una carrera todos tenemos un
montén de teoria que creemos que puede aplicarse, no obstante, en la practica
uno se encuentra con gente que solamente tiene conocimiento empirico del

area y puede aportar muchisimo. O sea, como consejo, siempre escuchar a esas
personas y hacerlas participes de tus ideas y teorias. Sin duda, eso les hara crecer
mucho como profesional y terminaras aportando a la empresa en donde trabajas".




FELICES SE ENCUENTRAN S e [
GANADORAS DE CAMPANA DE | . P

AR i ) LA
W UNIVERSIDAD

ACTUALIZACION DEDATOS 2015 B

Miriam Delia Colque Murillo, egresada de Ingenieria Comercial, mencion
Control de Gestion de Arica, resulto la afortunada ganadora de la Campana
de Actualizacion de Datos 2015, en el sorteo donde mas de 6 mil egresados
participaron.

Un correo que contenia la invitacion de lo que seria el Encuentro de
Egresados de la Universidad y cuyo requisito para asistir era actualizar los
datos via online, marco la suerte de esta joven profesional que hoy junto —

a su familia celebra haber obtenido una MSR que podra canjear en la o (S AaUROREA]
empresa LATAM por un paquete turistico al lugar que desee y con las UNAP OFICINA DE ‘
personas que quiera, equivalente a un millon y medio de pesos. EGRESAT 1§ 7 4
“Senti mucha alegria cuando supe del resultado, que fue a través de un Eé%’iﬁgg

ex companero de curso que vio mi nombre en el Facebook de la PualevioosiedNE

Universidad y me etiquetd, de esa forma me enteré mucho antes de que profes -

me llamaran”.  |DE

VERDAI

Si bien no tiene claro aun donde viajara, sostiene que este sorteo es una
maravillosa idea” el realizar este tipo de campana, es una gran oportunidad
para todos los ex alumnos de nuestra tan querida Casa de Estudios
Superiores para reencontrarse y mantener el contacto con nuestra Alma
Mater, asi que les recomiendo a todos que participen y actualicen sus
datos en la préxima campana 2016, ya que todos pueden resultar
ganadores”.

SMARTPHONE | @

Lipiw lrrl:-lh-.i
ARTURO PRAT

gl Fabads @ Chie

En tanto, Maria Martinez Palacios, estudiante de la carrera de Enfermeria
en lquique, resultdé ganadora del Sony Xperia M4 Aqua, por recomendar
la Campana de actualizacion de Datos 2015, quien  manifesto su
satisfaccion por ser la primera ganadora desde la creacion del concurso
en esta categoria“ Fue una gran sorpresa el obtener este premio y creo
gue campafnas como éstas potencian las relaciones de los egresados y
titulados con sus universidad, un lazo que nunca debe perderse”.
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IV ENCUENTRO DE EGRESADOS
DE PSICOLOGIA

El pasado viernes 06 de noviembre, se llevo a cabo el Cuarto
Encuentro de Egresados de Psicologia, donde se destaco por el
interés y asistencia de académicos, egresados y alumnos de los
niveles mas avanzados de la carrera.

En esta oportunidad se ofrecid una charla magistral, dictada
por German Rozas Ossandon, Doctor en Estudios Latinoameri-
canos, Magister en Cooperacion al Desarrollo de la Universidad
Libre de Bruselas, Béelgica. El expositor que cuenta con una
trayectoria académica de mas de 30 anos y numerosas publica-
ciones cientificas realizo su ponencia “Hacia una Psicologia Co-
munitaria del Sur”.

Durante el encuentro, la Sra. Antonia Luza Gomez Directora de
la Carrera de Psicologia, enfatizo la importancia de mantener el
vinculo con los ex alumnos y su casa de estudios mas aun
cuando Psicologia enfrenta un nuevo proceso de acreditacion,
toda vez que es clave entrevistar a empleadores para cono-
cer evaluaciones de desempeno de egresados de la carrera.
Asimismo, se destacaron los 10 anos de vida de |la carrera y los
logros obtenidos en el ultimo periodo.

ENCUENTRANOS EN
£ “n

COMO:

EX ALUMNOS
DE LA UNIVERSIDAD ARTURO PRAT




CHARLA DE INDUSRERIES
ANTOFAGASTA REUNIGUN
o, GRAN NUM

|

Presidido por Nicolas Franz Goyenechea, Director
del Centro Docente y de Vinculacion Antofagasta se
desarrollo el IV Encuentro de Egresados de la UNAP.

La actividad reunio una gran cantidad, de egresados y academi-
cos del centro, instancia en la cual Fernando Cortez Guerra,
gerente general de Industriales de Antofagasta, dicto la charla
principal, denominada "Desarrollo de la Region de Antofagasta,
Coyunturas y Desafios’, que capto gran interés en el auditorio.

Franz, Director del Centro Docente y de Vinculacion de Antofa-
gasta, resalto que "el encuentro de egresados tuvo una convoca-
toria exitosa debido al potente expositor que se logro tener este
ano. Es un desafio para el 2016 lograr un expositor de las mismas
caracteristicas, y que logre la misma o aun, una mejor convocato-
ria’.

Anadio que "como Centro, otro de los puntos altos fue el trabajo
en equipo que se logro, ya que todos los trabajadores del Centro
pusieron su granito de arena para que el evento fuera un exito.
Otro aspecto positivo fue el resultado que arrojo una pequena en-
cuesta que se realizo a los asistentes. Como tema principal se con-
sulto a los egresados si volverian a estudiar en la UNAP, resultados

que fueron bastante satisfactorios".

EGRESADOS DE SOCIOLOGIA SE REUNIERON
EN DEBATE CON LOS PREMIOS NACIONALES
TOMAS MOULIAN Y SERGIO GONZALEZ

Alrededor de 30 egresados de la carrera de Sociologia se reunieron
el pasado 12 de noviembre en el Ill Encuentro de Egresados,

donde dos Premios Nacionales de Humanidades y Ciencias So-
ciales 2015, Tomas Moulian, asi como el de Historia 2014, Sergio

Gonzalez Miranda, los orientaron el escenario profesional y social
gue enfrentan los profesionales en el pais.

Ademas del tradicional espacio para los reconocimientos y re-
galos, el debate se centro en torno a la regionalizacion del cono-
cimiento, la descentralizacion y el rol de la Sociologia en el pro-
ceso.

Asimismo, durante su visita Tomas Moulian dio una clase magis-
tral sobre la trayectoria historica y la actualidad de la politica chilena,
recogiendo un analisis de las distintas crisis politicas que ha ex-
perimentado Chile en su historia republicana.
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INGENIERD GERRRDO WIINANT PRESENTO™
ALCANCES DEL COMERCIO JUSTO EN
IV ENCUENTRODE EGRESADOS

ARICA

Con la charla magistral titulada "Hacia una economia con Rostro
Humano, Economia del Bien Comun y el Comercio Justo', dictada
por el economista de la Universidad de Chile, Gerardo Wijnant San
Martin, se desarrollo por cuarto ano consecutivo el encuentro de
egresados del Centro Docente y de Vinculacion Arica de la Univer-

sidad Arturo Prat (UNAP).

El evento, realizado en el Hotel Diego de Almagro, permitic que
Wijnant San Martin, Ingeniero Civil Industrial, Magister en Ingenieria
Economica, y consultor de Comercio Justo/Fair Trade, diera a
conocer los aspectos relevantes de esta nueva economia, y el
significado del comercio justo, para de esta forma lograr que nues-
tros profesionales se logren empapar del conocimiento necesario
para aplicar en sus empresas, instituciones o emprendimientos el
comercio justo.

APOYO A PRODUCTORES

"El Comercio Justo es una asociacion de comercio, basada en el

dialogo, la transparencia y el respeto, que busca una mayor equi-
dad en el comercio internacional. Contribuye a un desarrollo sos-
tenible, ofreciendo mejores condiciones comerciales, y asegu-
rando los derechos de productores y trabajadores marginados,
especialmente en el Sur. Las organizaciones de Comercio Justo,
apoyadas por los consumidores, estan implicadas activamente en
apoyar a los productores, sensibilizar y desarrollar campanas para
conseguir cambios en las reglas y practicas del comercio interna-
cional convencional’, explico el experto, dejando como fuente el
sitio http://www.economiasolidaria.org/comercio_justo.

La actividad permitid congregar a cerca de un centenar de ex uni-
versitarios de distintas generaciones, y sirvio para informar a los
egresados de los beneficios de |la credencial de profesional UNAP.




40 EGRESADOS DE PEDAGOGIA EN
INGLES CONOCIERON

FORMACION
DE DOCENTES
GUIAS

Un total de 40
egresados de las pro-
mociones del 2011 al 2014
de la carrera de Pedagogia en
Ingles de la Universidad Arturo
Prat, se reunieron en la Casa Central
para participar en un encuentro, el pasado
20 de noviembre.

En la ocasion se presento la charla Como formar
un buen profesor guia, y se anuncio el lanzamiento de
un libro de cuentos aymaras traducidos al inglés, para el
proximo ano.

Maria Isabel Trillo, coordinadora de la iniciativa, sostuvo que "la
ponencia estuvo a cargo de los ex alumnos de la UNAP, Michel
Riquelme, en proceso de tesis doctoral; y Jessica Contreras (ambos
en foto derecha). El tema del profesor guia es muy importante y
esta relacionado con el PMI que ganamos como Facultad de Cien-
cias Humanas. A través de este proyecto esperamos acercarnos
como carrera a los colegios subvencionados y publicos. Todos son
profesores de Inglés para niveles preescolar, basico y medio, de
malla antigua y nueva".

"PROFESORES GUIAS"

La académica explico, al respecto, que "un profesor guia es un mentor
que dice todo lo bien que se esta haciendo, lo que hay que mejorar,

y son acompanantes en el proceso de practica de los estudiantes
universitarios, que recién estan lidiando con los alumnos y profe-
sores. Queremos formar esos lazos, y que incluso vayan al interior
de la region”.

Por tanto, concreto Trillo, "el programa de mejoramiento institu-
cional es para acercarnos a las escuelas, trabajar con mentores, y
ofrecerles talleres y diplomados. Se gano el proyecto a nivel de
Facultad de Ciencias Humanas, pero es el mas grande que se ha
logrado. La inversion asciende a los 300 millones de pesos, a
cuatro anos, y es liderado por el decano Jorge Salgado Anoni".

Jessica Contreras, también secretaria del Centro de Ex Alumnos,
anadio que "a traves del Facebook son mas de 180 egresados de
Pedagogia en Inglés que estan en contacto, y tratamos de ayudar
y cooperar a la carrera en la mayor cantidad de eventos que se
puedan hacer. La idea es vincularnos mas con la UNAP y apoyar a
los ex alumnos en su profesion. A traves de la pagina se hacen
también nexos laborales de cupos y vacantes. En la UNAP ya se
han hecho postitulos a quienes no tenian ensenanza basica".
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Desde la ciudad de Soria, Espana, Carolina Hamadi Galan, doctora
en Innovacion Educativa en la Universidad de Valladolid, se
traslado hasta la Universidad Arturo Prat (UNAP), para inaugurar el
Encuentro de Egresados de la carrera de Pedagogia Basica de esta
Casa de Estudios Superiores.

La cita fue presidida por la directora de carrera, Ariela Leiva, quien
dio la bienvenida a los invitados." Hemos estado en algunas con-
versaciones previas con los egresados de la UNAP, y es absoluta-
mente agradable estar en contacto y comunicacion. Se llevan
muchas actividades y nuevas ideas que podran replicar en sus
aulas.

Anadio que "la tematica de evaluacion es fuerte en la educacion
basica, se considera a nivel nacional. Por eso hemos querido esta
area para que manejen nuevas estrategias. Pensamos impartir un
diplomado y fortalecer la inclusion. Estamos tratando de abordar
las tematicas débiles a nivel pais".

Sostuvo ademas que se penso en esta especialista porque se
queria reforzar fuertemente la evaluacion y la innovacion.” Ella
ha traido cosas nuevas que los egresados no tienen todavia.
Muchas investigaciones en el area de la innovacion educativa
en Europa, y que se esta exportando hacia Ameérica Latina, de
alli que nuestros egresados estén a la vanguardia de lo que se
esta realizando a nivel global.

Hamadi abordo aspectos relevantes de la evaluacion aca-
démica, como la medicion de conocimientos, toma de deci-
siones, nivel de competencia, objetivos alcanzados, exigencias
de los programas. Ademas, se aboco en su conferencia a las
aclaraciones terminologicas con participacion de los egresados
en conceptos de evaluacion y calificacion, y respecto de los
medios, técnicas, e instrumentos, haciendo énfasis en la
revision documental, junto con la lista de control, y
el proceso de evaluacion en su etapa inicial, proce-
sual y formativa, para luego aprender de
los resultados y buscar oportunidades
para mejorar el feedback con los
estudiantes.

ESPECIALISTA
PORMENORIZO IMPORTANCIA
DE LA EVALUACION ACADEMICA
A EGRESADOS DE PEDAGOGIA
BASICA DE LA UNAP




CASA CENTRAL IQUIQUE

43 ROBERTO A. DUFRAIX TAPIA. ABOGADO
ENTRE EL DERECHO Y LAS TABLAS



Quien viera caminando a Roberto Dufraix por las calles de
lquique, no podria imaginar que su juventud devela a un
abogado con multiples experiencias a nivel profesional; a un
academico e investigador de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Politicas con el grado de Doctor en Derecho por la Universidad
Pais Vasco, y menos a un consagrado actor de teatro. Es que
este joven profesional ha sabido conjugar las leyes y la docen-
cia con otro de sus grandes amores, las tablas.

En el ano 1998 ingreso a estudiar a la Escuela de Derecho de |a
Universidad Arturo Prat, cuando en la Primera Region de aquel
entonces solo existian dos o tres universidades, y cuando las
distancias con el centro del pais eran todavia mas extremas
debido a |la carencia de internet.

Tenia en esos anos ya una manera muy madura de ver lo que
seria su vida universitaria. “Tuve la suerte de saber, incluso
mucho antes de ingresar, que la Universidad (asi, con mayus-
cula) era algo mas que sentarse a memorizar conceptos... Me
compre muy tempranamente eso de "hacer universidad’, y esto
seguramente gracias a la influencia de mi padre, quien desde
gue tengo uso de razén me comentaba sus historias en torno a
Mayo del 68, Salvador Dali, Sartre y tantas cosas mas... A mis
profesores los recuerdo con carino y especialmente a algunos
con profunda admiracion y gratitud; a mis companeros por su
esfuerzoy brillantez, y especialmente a algunos por su conver-
sacion, la que por suerte me acompana incluso hasta el dia de

"

hoy”.

Cuando habla de su Alma Mater fluye su innegable apego por
la Institucion. “Es dificil decir cual es el aporte concreto de la
UNAP, sobre todo porque, al seguir vinculado a ella, no cuento
con el favor y la distancia que generalmente ofrece el paso del
tiempo... Aunque quizas lo que mas me marco fue precisa-
mente esto, el permitirme continuar en ella como profesor”.

TEATRO

Pero Dufraix supo cultivar a la par de su carrera su lado his-
trionico. “La inquietud por ingresar al mundo de las tablas me
surgio definitivamente en el ano 1997, cuando conoci a uno de
los genios del teatro iquiqueno, mi buen amigo Juan Carlos
Rocha. El 97 entonces ingresé a Candilejas bajo su direcciony el
98, cuando ya estaba en la universidad, a la Compania de Teatro
Expresion, bajo la direccion de lvan Vera Pinto y de Rocha. En
este contexto, comparti tablas directa o indirectamente con
muchos personajes del teatro local, dentro de los cuales re-
cuerdo con mucha admiracion a Don Wili, Antonio Sabat,
Moncho Jorquera, Chachan, Bernardo Guerrero -con su memo-
rable Del Chumbeque a la Zofri-, Belén Bustamente, Gabriel
Belmar, Javier Orchard, Franco Peirano, y bueno, muchos mas
cuyo nombre no puedo recordar, aunque si sus aportes al
teatro iquiqueno”.

PROYECTOS

Este joven abogado tiene claro qué es lo que quiere para su
futuro “En lo profesional, me gustaria seguir avanzando en el
ambito universitario, tanto en la docencia como en la investi-
gacion. Todavia hoy, creo, tenemos muchas cosas pendientes,
sobre todo en cuanto a la generacion de conocimientos. Hacer
investigacion en Derecho en una zona tan alejada de las
grandes bibliotecas y de los grandes maestros es una tarea difi-
cil, pero noimposible; después de todo, quienes hemos crecido
en una de las ciudades mas extremas de este centralizado pais,
entendemos muy bien lo que significa eso de ser “hijos del
rigor”. En lo artistico, me encantaria retomar algun dia el teatro,
es cosa de ir generando las condiciones.
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ENNOVIEMBRE

EXITOSOS TALLERES DE
EMPLEABILIDAD

Con gran asistencia se llevaron a cabo los dos Talleres de Empleabilidad realizados, en noviembre, por la Oficina de
Egresados de la UNAP en conjunto con la Carrera de Psicologia y que congregaron a profesionales y estudiantes de

esta Casa de Estudios Superiores. Los talleres tuvieron como objetivo fortalecer las competencias de los asistentes
para apoyar la busqueda de empleo e insercion laboral.
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RESOLUCION DE CONFLICTOS Y NEGOCIACION

El Taller de Empleabilidad: "Resolucion de Conflictos y Negociacion', fue una
jornada tedrico-practica dirigida por los alumnos de 4° ano de la carrera de
Psicologia, Katherin Quintana, Franco Lépez, y Christopher Pastén, quienes
abordaron los conceptos principales de conflicto, tipos de conflictos y los
enfoques para la resolucién de los mismos.

Asimismo, se trataron los factores claves para la negociacién y su cierre, ademas
de ciertas habilidades que debe desarrollar un buen negociador.

Por otra parte, el académico de la Carrera de Psicologia, Guido Cerda, senald
que "es de gran importancia fomentar el desarrollo de habilidades en nuestros
estudiantes, asi como fortalecer la Psicologia Organizacional en la Regién de
Tarapaca. Cabe senalar que brindar talleres a profesionales resulta una
oportunidad unica para los participantes, ya que les permite conocer sus
propias habilidades y competencias al momento de enfrentarse al mundo
laboral”.

ORIENTACION AL LOGRO Y EMPODERAMIENTO

En el sequndo taller denominado “Orientacién al Logro y Empoderamiento’, se
trataron aspectos desde una perspectiva tedrica con ejercicios y dinamicas que
los participantes pudieran desarrollar posteriormente en su entorno laboral,
potenciando las habilidades necesarias para lograr tanto el empoderamiento
como la obtencién al logro, ya sea individualmente y en equipos de trabajo.

.

Carmen Hidalgo, encargada de la Oficina de Egresados, senald que el éxito de
esta instancia los estimula a realizar mas actividades de este tipo "Como
Oficina de Egresados estamos muy contentos por la gran aceptacién de los
talleres entre la comunidad de egresados y estudiantes de ultimo ano, ya que
cumplen con el objetivo principal de esta oficina, que es mantener la
vinculacién de los ex estudiantes con su alma mater y entregar beneficios,
servicios y retroalimentacion a los Profesionales UNAP".




GUIDOGERDA SILVA

ACADEMICODEPSICOLOGIA
FACULTADDE CIENCIASDELASALUD

; EN QUIENES DEBES PENSAR
AL FORMAR UN EQUIPO DE
TRABAJO PARAUNA STARTUP?

Una Startup es una empresa de nueva creacion que presenta grandes
posibilidades de crecimiento y, en ocasiones, un modelo de negocio escalable. Sin
embargo, los riesgos estan en manos de todos sus colaboradores, quienes brindan
la innovacion a la necesidad del mercado, intentando mantener a largo plazo la
ventaja competitiva.

Sabemos que desarrollar una cultura de colaboracién dentro de cualquier
empresa es elemental para alcanzar los objetivos. De esta forma el trabajo en
equipo es una estrategia dentro de toda organizacion.

Trabajar en equipo no es sencillo, porque colaborar con otros implica consensuar
diferentes personalidades y modos de trabajo, a fin de alcanzar los objetivos de |a
institucion. Entonces solamente queda alinear estos factores tan disimiles en favor
del trabajo en equipo.

De igual forma, es importante considerar que los Startups requieren un grupo de
trabajo con caracteristicas creativas que permitan correr los riesgos en las
organizaciones que surgen con nuevos intereses para el mercado.




Por tanto cuando decida crear una empresa, especialmente una Startups, el
conformar su equipo de trabajo, debe ir mas alla de sus estudios y curriculum,
considerando las competencias sociales que desarrollen sus colaboradores,
fortaleciendo la comunicacién y trabajo en equipo en el avance productivo.

Lo primero es tener en claro que la estructura es muy diferente a la de una
companhia ya establecida, por lo cual las caracteristicas de las personas que
necesitara deben estar acordes a la etapa de desarrollo en la que se encuentre
la compania.

¢CONSTRUCTORES 0
EJECUTORES?

Analizando las caracteristicas de los Startups, es fundamental a la hora de
contratar empleados ver una cantidad de rasgos, habilidades y conocimientos,
por lo que se debe tener en claro que hay dos tipos de personas a contratar:
Constructores o ejecutores.

Los constructores estan concentrados en la innovaciéon. Toman la idea de su
producto y no solamente la hacen realidad, le ahaden caracteristicas y la hacen
atractiva para los clientes. Estan en constante busqueda de formas ingeniosas
para tener nuevos canales de venta y compartir sus ideas. Los ejecutores, en
tanto, hacen crecer la infraestructura del negocio de forma masiva. Son
excelentes siguiendo procesos y métodos ya establecidos. Sus energias van a
estar centradas en cumplir las metas de la mejor manera.

Como lider de un Startup, inicialmente usted debiera contratar primeramente
constructores (considerando incluso que usted puede ser un constructor) y una
vez mas consolidado ir incorporando ejecutores.

Una de las principales debilidades de los Startups, es la falta de ejecutores al
momento de que la compania crece tanto a nivel productivo como en capital
humano, lo cual requiere la acomodacién y adaptacién de una serie de
procesos y control de gestion que fortalezcan la innovacién, sin disminuir la
ventaja competitiva por la escasa vision de quien dirige.

Por tanto, el crecimiento del Startup requiere la participacion de todos sus
colaboradores y principalmente la capacidad de innovacién y toma de riesgos
por parte de quien dirige el emprendimiento.




Obteniendo el 55,5% de
los votos, el Biologo Gustavo
Soto Bringas, alcanzo por tercera

vez la reeleccion, tras un sufragio que
involucro a los Centros Docentes y de
Vinculacion de Arica, Calama, Antofagasta,
Santiago, la Sede de Victoria y la Casa Central
en Iquique.

De esta manera de acuerdo a la maxima autoridad
universitaria el proximo periodo estara abocado a continuar
fortaleciendo la docencia, desarrollar la investigacion y seguir
potenciando la Vinculacion con el Medio.

“Obtener el apoyo de toda la comunidad universitaria fue una
gran satisfaccion, ya que los porcentajes demuestran la
conflanza en nuestra gestion, lo que nos insta a continuar
nuestro programa basado en los ejes principales de la UNAP y

estan en linea con la Estrategia de Desarrollo Regional”
GUSTAVO SOTO BRINGAS 2 =
2016 - 2019 Respecto del programa de trabajo que ejecutara en la casa de
“DEBEMUS estudios, Soto afirmo que “son tres grandes ejes, el liderazgo en
la formacion de capital humano tanto en el pregrado como en el

postgrado; el estimulo y el fomento de la investigacion, inno-

BUNTINUAH TRABMANDU vacion y desarrollo; y tercero, tener una plataforma de gestion

acorde y competitiva para reforzar los dos ejes estrategicos ante-

PARA HACER DE LA =i
UNAP LA MEJOR UNIVERSIDAD” DESCENTRALIACION

"Entendemos y declaramos el quehacer universitario como una
gran responsabilidad: la de contribuir al desarrollo regional.
Por demasiados anos el pais se ha propuesto trabajar por

la descentralizacion, pero los avances son menos de

los esperados, pareciera ser que nuestros logros
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regionales son invisibles a nivel central. Lamentable en mi opinion es que en algunas oportuni- nuestra gestion el afio 2008
dades no se reconozcan en nuestras propias regiones. Si no valoramos lo nuestro dificil- hasta ahora en un 47%. Desde el
mente lograremos la anhelada descentralizacion. Es asi como entendemos a la Universidad ano 2013 al 2015 nos hemos adjudi-
publica y regional que somos, un eje clave que aporta al desarrollo del pais y en especial cado en concursos externos para proyec-
en regiones fronterizas como Arica y Parinacota. " tos de investigacion, mas de cuatro mil
millones por ano. De 48 publicaciones promedio
Agrego que en la Universidad Arturo Prat se investigan entre muchos otros temas: que teniamos hasta el ano 2010, afo 2014 y 2015
Salud en altura, Transfronterizos, Fenomenos migratorios, Patrimonio, Recur- tenemos mas de 90. Aqui se estudia, aqui se investiga,
sos hidricos, desarrollo caprino, cultivos en el desierto, floricultura, etno- aqui se tieney se genera opinion".

farmacologia, pueblos originarios, energia sustentable, sismologia,

ciencias politicas, relaciones internacionales, algas pardas, TRATO DIGNO Y GRATUIDAD

biotecnologia, oceanografia y pesquerias.
Afirmo que los Rectores que forman parte del Consejo de Universida-

- des Estatales Chilenas, CUECH, estan decididos a sequir luchando por
INVESTIGACION el reconocimiento y trato digno a las universidades publicas. "La poléemica
Sostuvo que el pais tiene una deuda con la investi- seguira, todos debemos ser parte de este debate y desde cada lugar en que este-
gacion, "mientras no superemos esta deuda mos aportar a enriquecerlo. La educacion publica es hoy, es mahana, es siempre.
mal podremos llamarnos desarrollados. En Con esta conviccion el ano 2009 iniciamos en conjunto con los estudiantes el proceso
nuestra Universidad hemos definido de- que a permitido homologar nuestros aranceles reales a los referenciales. Esto se traduce en
cididamente fortalecer la investiga- que en la Universidad Arturo Prat los estudiantes Ingreso PSU no tienen copago.
cion y esto tiene una expresion Podemos decir que hemos sido visionarios. Somos la unica Universidad estatal con esta
concreta en el presupuesto politica coherente con el cambio de paradigma de financiamiento universitario. Con la instala-

asignado a esta area que cion de la gratuidad, podrian ser beneficiados aproximadamente 5.000 estudiantes.’
se ha incrementado

desde el inicio de
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® TIPSempresas

AUMENTA LAS VENTAS DE TUSTARTUPS

Una de las caracteristicas definitorias de las startup es su componente de crecimiento rapido, pero
;como hacerlo?

CLARIDAD

Una definicién clara del producto o servicio y de sus ventajas. La informacion de las caracteristicas y
condiciones de los productos y servicios que proveemos debe ser concisa, accesible y resolutiva.

EMAILMARKETING

Una estrategia de marketing pasa por el online. En este sentido, una de las herramientas mas
potentes con las que cuentan las startup es el email marketing. Hoy, existen muchas plataformas a
través de las cuales disenar y ejecutar una campana de promocién a través del correo electrénico.

LOSLEADS

Generar leads y la compra de leads se basa en la conversion de visitas en compras. La compra de
contactos cualificados es singularmente efectiva. Se puede contratar a un experto freelance que
genere clientes convencidos a través de todo tipo de canales como el correo electrénico, direcciones
postales, teléfono, etc.

BUSCADORES

Los buscadores son el medio a través del cual llega la mayoria de la gente a un producto o servicio
en Internet. Por eso es importantisimo estar bien posicionado en este ambito. Ya sea a través del
posicionamiento natural o SEO o bien pagando publicidad online o SEM. Las estrategias de
posicionamiento se basan en la generacion de contenidos especificos en base a palabras claves
relevantes para nuestros targets potenciales.

NETWORKING

Contar con una buena red de contactos y con gente influyente es muy importante a la hora de lanzar
un producto. Es por eso que se hace necesario generar contactos interesantes y que tengan
relevancia en los ambitos en los que nos interesa colocar nuestro producto o servicio. De esa manera,
la penetracion inicial en el mercado al que aspiramos sera mas sencilla. Del mismo modo, nosotros
podemos hacer lo mismo con respecto a los productos y servicios de otra empresa, sacando asi
beneficio mutuo.
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Porteno, titulado de la carrera de Ingenieria Comercial en UNAP Antofagasta
y Magister en Gestion de Empresa en la Universidad Europea de Madrid
IEDE Business School, a Alejandro Vergara Bruna, desde siempre le interesé
estudiar en una universidad estatal, ya que de acuerdo a su percepcion
éstas cumplen con el requisito de tradicion y, ademas, gozan de una
excelente imagen por su alto nivel académico.

De la época de estudiante habla con carino de su paso por la UNAP.
"Primero estudié Administracion de Empresas, pero siempre quise ingresar

a la carrera de Ingenieria Comercial. Tengo buenos recuerdos de todos esos anos
y producto de ello es que mantengo contacto con mis ex compafneros. Por otra
parte, soy docente en la Universidad y veo frecuentemente a mis profesores, de
los cuales con orgullo puedo decir que hoy son colegas”.

El profesional sostiene que otro elemento importante que lo instd a estudiar en
esta Institucion Educativa fue la red de contactos que se establecen y generan, los
que mantiene desde la época universitaria.

"La UNAP tiene un sello especial que es la cercania de los docentes y estudiantes,
dado que existe un feed back permanente de traspaso de experiencias personales,
profesionales y complementados al ambito de la docencia, y ésto genera un excelente
resultado para el cumplimiento de las exigencias académicas. De tal manera que
existe una proximidad unica que en otras Casas Estudios no se da, ni se ve".

TRABAJC

Si bien su trabajo esta abocado al mundo del consumo masivo en una empresa de
participacion nacional y en América Latina, donde hoy ocupa el cargo de Sales
Branch Manager Empresas Carozzi S.A y tiene la representacion de la Gerencia Zonal
Norte, esta feliz con su labor docente. "Llevo tres anos dedicandome a la docencia
universitaria impartiendo clases a los Ingenieros Comerciales e Ingenieros en
Administracion de Empresas, donde dicto asignaturas como Marketing, Planificacion
Estratégica, Politica Empresarial, Investigacion de mercados y en lo que respecta a
recursos humanos Relaciones Industriales, entre otras. He encontrado en la ensenanza

otra motivacion que permanentemente me mantiene agregando valor en este
mundo de la Docencia.

PROYECTOS

Quiero seguir en esta empresa porque puedo aportar mucho, ademas deseo ocupar
otros puestos de mayor responsabilidad que me desafien a nivel profesional. Quiero
también continuar con la docencia porque me motiva, me gusta entregar mis
conocimientos, apoyar a los estudiantes y transferir mi experiencia".

Agrego que es muy importante que los jovenes que egresen, tengan claro que el
mundo laboral es un gran desafio "Es trascendental que los estudiantes se den
cuenta que ésta es una carrera muy competitiva donde es fundamental aprovechar
el tiempo y aplicar lo aprendido” . Ademas que deben procurar, en cada una de sus
funciones laborales y profesionales agregar "valor" , complementando los
conocimientos adquiridos en la academia con las competencias blandas, las cuales
hoy en dia son clave para liderar equipos de trabajo.



Felizmente casada y con 2 hijas, Patricia Rojas Rojas, actual Di-
rectora Provincial de Educacion (S) esta estudiando nuevamente
en la UNAP” Primero ingresé a la carrera de Educacion Parvularia,
luego saqué mi Licenciatura en Educacion, el Magister en Docen-
cia Universitaria, un diplomado en Gestion Publica y ahora estoy

realizando otro en Direccion de Personas, ademas de efectuar
5 &

varios cursos mas.

Esta Iquiquena, egresada del Liceo Maria Auxilia-
dora,tras una feliz ninez decidio que la educa-
cion era su destino, “Desde muy chica mi
meta era llegar a la Universidad y tuve
que ver las carreras que estaban
aqui, pues mis padres no me
iban a dejar ir tan facil-
mente.

A RUJAS ROJAS

EDUCAL MMLUS YAIAGISTER EN DOCENCIA
UNIVT snﬁ'ﬁiﬁ

Por suerte tenia una tia que era duefia de un colegioy me invitaba
para conversar con una educadora. Ella, sin querer, me fue gui-
ando con amor hacia la carrera de Educacion Parvularia”

Senala que entrar a la Universidad fue ingresar a un mundo dis-
tinto “Era como estar en otra dimension, solo tenia 18 anos y me
enamoré de inmediato de ella, gracias a la acogida de los profe-
sores, desde el primer dia de clases. En mi mente estan mis compa-
Neras y las aventuras que vivi con ellas al igual que mis experiencias
con algunos de los profesores como Candela Navarro, Veronica
Apablaza, Ema Mondaca, Matilde Nino e Ivan Guerra, quien
ademas era en esos tiempos el director del Conjunto Folclorico de
la UNAP, donde yo participaba”

De esta manera, segun confiesa, vivia casi en la Universidad.”
Pasaba todo el dia en clases, realizando trabajos, estudiando o en
los ensayos de COFUNAP y gracias a que mis padres me ense-
naron a ser responsable, nunca tuve problemas y terminé la
carrera muy feliz"

Luego, su amor por el estudio y aprender la llevaria muchas
veces mas a estudiar y volver a sus antiguas aulas “Es
que la Universidad tiene un sello humano, ademas
de su formacion de calidad que te atraen”.




TRABAJD

Encontrar trabajo fue algo de inmediato, es asi como empezo
primero en un jardin particular subvencionado, para luego in-
gresar a la JUNJI y posteriormente el 2004 al Departamento Pro-
vincial de Educacion como supervisora técnico pedagogica.

“Llevo 11 anos en esta labor y si bien he aprendido mucho, tam-
bién tengo claro que gracias a los conocimientos que me entregoé
mi Alma Mater he sido un real aporte, es asi como producto de la con-
fianza en mi quehacer profesional hoy soy Directora Provincial (S).

De esta manera cumpliendo las directrices dictadas por la Di-
reccion Provincial, de acuerdo a la profesional son cientos las
tituladas de la UNAP que aportan al desarrollo y formacion
de los educandos “Las educadoras de parvulos de la
UNAP de una u otra manera demuestran con su
trabajo diario lo que una buena formacion
puede lograr en el desarrollo de los
educandos”.

“EDUCAR CON CALIDAD ES PARTE
DEL SELLO QUE DEJA EL ESTUDIAR
EN LAUNAPY QUE ESTA PRESENTE EN
TODAS LAS EDUCADORAS DE

PARVULOS”
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CENTRO DOCENTE Y DE VINCULACION CALAMA

"APRENDI QUE QUERER ES PODER Y
QUE LA PERSEVERANCIA
ES EL CAMINO PARA LOGRAR NUESTROS OBJETIVOS".

Proveniente de un hogar humilde, pero conocedora de la importancia del trabajo y el respeto, Miriam Rojas Vega es la orgullosa madre de
Martin, Sofia y Emilia y esta muy contenta de poner en practica en su trabajo y en su vida en general, los valores que le brindaron sus
abuelos, madre y tios.

"Me decidi a estudiar en la UNAP el ano 2000 la carrera de Derecho, porque es una institucion estatal y miembro del Consejo de
Rectores, donde me dieron una muy buena acogida, tanto directivos como profesores, quienes me apoyaron durante todo el
proceso’.

Sus palabras son fuertes y precisas al senalar que tuvo a los mejores académicos, quienes siempre le mostraron una excelente
disposicion por entregarle conocimientos y compartir su calidad humana. "Recuerdo que hubo un momento que por
problemas de indole personal pensé abandonar la carrera y una académica dedico su tiempo y me insto a seguir adelante,
eso se agradece y se valora mucho. Igualmente tengo en mi mente muy buenos recuerdos de mis companeros".

Frente al aporte de la UNAP a su formacién, Miriam destaca el apoyo recibido de parte de la Institucion no solamente
durante su carrera sino también para viajary exponer su tesis de pregrado en Murcia, Espana en un Congreso
de Derecho de Aguas. "Fue una experiencia enriquecedora que me permitid aprender mas, estar segura de

mis competencias y por sobre todo saber que puedo lograr muchas cosas, gracias a la educaciéon que he
recibido de la Universidad "

PROYECTOS

Frente a los desafios que le esperan a nivel profesional, Miriam manifiesta que desea desarrollarse
como persona bajo los canones del aprendizaje recibido, adquirir experiencia, incursionar
en todos los ambitos posibles y perfeccionarse. "Me apasiona mi carrera por eso pienso
que los egresados y titulados tienen la responsabilidad de aplicar todo el conocimiento
y entusiasmo, utilizando el criterio enmarcado en la ética. El profesional que llega al
mundo laboral, tanto publico como privado, debe tener la suficiente paciencia para

escuchar al representado que ya viene con problemas y no siempre le es facil

explicar su peticion, por lo cual se requiere que brinde tranquilidad y privacidad
para llevar una buena defensa",




ARICA

TRASLADAN 5 MIL TRUCHAS ARCOIRIS A ARICA EN PROYECTO DE

CULTIVO PARA SU DESARROLLO SUSTENTABLE Y PRODUCTIVO

Por mas de 42 horas tuvieron que soportar cinco mil truchas el
viaje desde la Piscicultura de Rio Blanco, de la Universidad Catdlica
de Valparaiso, ubicado a 50 kildmetros al interior de Los Andes en
la V Region hasta el sector de Copaquilla, ubicada a 100 kildmetros
aproximado al interior de la ciudad de Arica.

Estos peces llegan a complementar los resultados del proyecto
FIC del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, denominado
"Cultivo de Trucha arcoiris (Oncorhynchus mykiss) en sistemas de
recirculaciéon como alternativa sustentable y de desarrollo
productivo para comunidades precordilleranas de la Region de
Arica y Parinacota’, el cual es liderado por la Universidad Arturo
Prat (UNAP).

El transporte fue bastante duro para los peces y para el equipo
técnico que lo acompano y se realizé en un camion con control
de temperatura, para asi mantenerla lo mas estable posible.

El Bidlogo Marino, y Magister en Acuicultura del Centro Docente

y de Vinculacion de la UNAP en Arica, Renzo Pepe Victoriano, quien

tuvo a cargo del transporte, acompanado de los asistentes Héctor
Aravena Ambrosetti y Cristian Chepilla Hevia afirmé "Con

esto logramos un resultado importante para el proyecto

y nuestra region, ya que estas iniciativas ayudaran

a las comunidades precordilleranas a

proyectarse en el area, con la posibilidad

de obtener un nuevo sector

econdmico.

ANTOFAGASTA

UNAP DESARROLLA PROYECTO SOBRE BIODIVERSIDAD PIONERO EN EL
NORTE GRANDE

Desarrollar una actualizacion sobre la diversidad biolégica endémica en la zona
de Taltal, en la Regién de Antofagasta, permitiendo asi frenar su deterioro y
estado de extincion a través de acciones de conservacion, es el trabajo que

ejecuta el investigador de la Facultad de Recursos Naturales Renovables, doctor

Felipe Carevic.

Este proyecto, que cuenta con una duracion de dos anos y que es financiado en
conjunto por el municipio costero y una iniciativa Fondecyt, tiene como nombre
"Actualizacion de la Biodiversidad Nativa Terrestre de la Comuna de Taltal: Analisis
y Perspectivas ante el Escenario de Cambio Climatico" y segun Felipe Carevic,
pretende consolidarse como una iniciativa pionera en esta area, ubicando a la
UNAP como un referente en esta materia en el Norte Grande.

Explicé que hasta junio del 2016, desarrollaran una actualizacion sobre la
diversidad biolégica endémica de esta comuna, la cual en el ambito vegetal
cuenta con aproximadamente 80 especies que habitan Unicamente en este sitio.

"De estas especies, aproximadamente 20% de la flora de Taltal esta en peligro
de extincion, por lo cual se hace urgente evaluar sus poblaciones constantemente,
con la finalidad de realizar futuras acciones de conservacion" preciso Felipe
Carevic.

Establecio que el proyecto, ademas contempla un pormenorizado levantamiento
de informacion referente a las especies marinas, las aves y la actividad agricola
del lugar, ya que esta ultima es senalada como una de las posibles causas que
provocan la desaparicion de algunas especies vegetales.




CALAMA

MAS DE 800 LIBROS REUNIO CAMPARNA "DONA UN LIBRO,
REGALA CONOCIMIENTOS" QUIQUE

Sus agradecimientos por la excelente disposicion de la NUEVOS DUGTUHESYBENEMER"US
comunidad universitaria frente a la campana "Dona un Libro, HEEUN["H[] LA UNAP EN SU ANIVERSARIO

regala Conocimientos”, manifesto el Director del Centro
Docente y de Vinculacion Calama, German Aravena durante

el clerie de ectaactividad En el Aula Magna de esta Casa de Estudios Superiores y transmitida

via videoconferencia a la Sede Victoria y a los Centros Docentes y de
En la ocasion Aravena sefnalé que la lectura favorece el Vinculacién en Arica, Antofagasta, Calamay Santiago, se realizé la ceremonia oficial
desarrollo motor, linguistico, emocional, cognitivo, social y de aniversario de la UNAP que contempld discurso del Rector, Gustavo Soto Bringas;
Iidico de los niflos y ninas. Pero también estimula el vinculo Investidura de Doctores, Reconocimiento a Beneméritos y la Cuenta Publica de la
entre los miembros de una familia y de su comunidad. " La Institucion.

lectura nos permite estimular nuestra imaginacion, ampliar

nuestro conocimiento, nuestro lenguaje y mejorar nuestra En la oportunidad estuvieron presentes el Seremi de Educacion, Francisco Prieto, el

comprension del mundo. Por ello quiero felicitar a toda la Alcalde de Iquique, Jnrgtle Sur'iajuntna otras autoridades reginna'les, repres?n’fantES
comunidad de nuestro Centro por el grado de compromiso y detladl:-lur:!:;rahle Junta Directiva y otros personeros de la comunidad académicay
estudiantil.

solidaridad demostrada en esta Campana que reunio 866
publicaciones",

Cabe destacar que las publicaciones seran donadas a diversas
instituciones como el Hogar de Cristo y el Servicio Nacional La Universidad Arturo Prat, a través de la Vicerrectoria de Investigacion, Innovacion

de Menores, SENAME, entre otros. y postgrado, recibié este ano en su claustro doctoral a 12 doctores haciendo un
total de 88, provenientes de universidades en Chile, Australia, Suiza, Estados Unidos,
Reino Unido y Alemania, quienes contribuyen al acervo universitario y, ademas, con
sus conocimientos son fundamentales para el crecimiento del pais.

En esta ocasion fueron distinguidos los doctores José Ayala
Hoffmann, Haroldo Dilla Alfonso, Jorge Lovera Copa, Rubén
Moraga Mamani, Claudio Moya Saez, Mauricio Oyarzun Silva,
Rocio Tijaro Rojas, Cynthia Urrutia Molina, Omar Valdivia, Raul
Zuniga Arriaza, Cristian Vera Donoso y Elen Quispe Chavez,

Asimismo, se entregd un reconocimiento a algunos integrantes
de la comunidad universitaria que destacan por la dedicacién a la
Universidad, transformandola en una Institucion con reconocida
tradicion, por ello, resultado de una facultad del Rector se concedid
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RELATIVIDAD |
En el Aula Magna de esta Casa de Estudios G EN ERAL

Superiores y transmitida via videoconferencia
a la Sede Victoria y a los Centros Docentes y de
Vinculacioén en Arica, Antofagasta, Calamay
Santiago, se realizé la ceremonia oficial de aniversario
de la UNAP que contemplé discurso del Rector, Gustavo

100 ANOS DE LA TEORIA DE LA RELATIVIDAD:

200 personas se deleitaron con la vida, legado, y calculos de Einstein en
la Casa Central de la Universidad Arturo Prat (UNAP), con la presentacion
de la Feria Cientifica para conmemorar los cien afios de permanencia de
la propuesta cientifica.

A la cita convocada por el doctor y académico de la UNAP, José Diaz, se
sumaron estudiantes de 5° Ano de la carrera de Pedagogia en Matematicas
y Fisica, académicos del area, y colegios de Iquique, junto a los amantes

: y curiosos de la ciencia de la comunidad iquiquena.
TINE

‘ MH "1 L | La exposicion contemplé una seccion de posters educativos, una
exposicion de pinturas asociadas al Arte Impresionista (Afno de la Luz)
con énfasis en la teoria cuantica de los colores, el Planetario Movil, Ajedrez,
y charlas sobre Relatividad General en donde se abordaron temas
fascinantes como Agujeros Negros, Colapso Gravitacional de Estrellas,
Big Bang, la expansion acelerada del universo, asi como la Vida y Obra de
Albert Einstein, Fendmenos Opticos y Curiosidades de la Fisica, se llevaron
la mayor parte de la atencion.




SANTIAGO

UNAP APOYA ESTUDIO SOBRE ELITES

PARLAMENTARIAS IBEROAMERICANAS QUE
DESARROLLA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Conocer la vision que tienen los diputados de todo nuestro
pais, en temas como la calidad y estabilidad democratica, el
rol de los partidos politicos, lideres nacionales e

internacionales, inclusion y la corrupcion, representan algunos
de los temas, que guarda el proyecto de Elites Parlamentarias
Iberoamericanas, que desarrolla la Universidad de Salamanca
y que apoya en Chile la Universidad Arturo Prat.

La iniciativa que desarrolla desde 1994 el area de Ciencia
Politica y de la Administracion de la universidad espanola y
que a traves de un convenio, colabora la Facultad de Ciencias
Juridicas y Politicas de la UNAP, se establece a través de un
cuestionario, que es recogido a los 119 integrantes de la
Camara de Diputados, quienes deben en distintas escalas,
dar su opinion sobre distintas tematicas.

Para la doctora Antonia Santos Pérez, investigadora de la
UNAP Santiago, este trabajo acumula la vision de
representantes de 20 congresos en América Latina,
permitiendo después del cuestionario, acumular informacion,
que identifica la postura que tienen nuestras élites
parlamentarias sobre temas contingentes, comparando en
perspectiva, la evolucion que han registrado desde 1994.

Indicé que la UNAP, trabaja hoy en la recogida de datos en
el Congreso Nacional, enviando posteriormente los datos a
Espana, para ser tabulados y posteriormente retornan los
datos sistematizados, permitiendo asi entregar un analisis
sobre nuestras élites parlamentarias.

Precis6 que esta linea de investigacion, representa un aporte
de cara a la discusion de la Reforma Constitucional,
informando que gracias a la colaboracion de la Academia
Parlamentaria del Congreso, buscan formalizarse otro tipo
de acciones en este ambito, durante el 2016.

©

VICTORIA

PROYECTO DE HIERBAS ANCESTRALES MAPUCHES FUE PRESENTADO
EN SECTOR RURAL

En la comunidad de Juan Bautista Jineo de Victoria se realizé el Lanzamiento oficial del
Proyecto "Recuperacion y puesta en valor de plantas nativas y hierbas de uso medicinal
ancestral mapuche a través de la implementacion de un sistema de recoleccién, manejo
en ambiente controlado, procesamiento y comercializacion con sello étnico cultural
indigena", financiado por el Fondo de Innovacion Agraria (FIA) y ejecutado por la Universidad
Arturo Prat.

La Directora de la Sede Victoria de la UNAP, Ninoscka Zencovich senald que la institucion
como Universidad publica tiene la obligacion de vincularse con sus entornos, "este es un
proyecto para la comunidad, donde los beneficiarios directos seran las familias.

Fernando Contreras, ejecutivo de FIA indicé que para el organismo es un hito trabajar en
la regidn con las comunidades mapuches, " la Universidad ejecuta la iniciativa, poniendo
su capacidad profesional y la infraestructura de la instituciéon para llevarlo a buen éxito,
pero son ustedes, quienes accederan a las herramientas para mejorar su calidad de vida".
La Machi de la comunidad Juan Millalen expreso su satisfaccion por esta iniciativa por
cuanto reconoce la importancia de las hierbas ancestrales mapuches y otorga validez a
toda la medicina que ellos histéricamente han usado para diferentes dolencias.

CALIDAD DE VIDA

Sandor Gutiérrez, Director del Proyecto indico que se busca implementar un negocio que
mejore las condiciones de vida de las comunidades, en este marco se buscar otorgar una
continuidad. "Es basica la participacion de las machis porque le otorgan pertinencia cultural,
por otro lado colaboran en elegir las hierbas y nos indican sus usos. Ellas tienen un liderazgo
que nos permite que el negocio este fortalecido desde un punto de vista asociativo".
Durante la jornada también se desarrollé un dia de campo con la participacion de la
Doctora en Ciencias Biologicas Maritza Ovando, quien trabajé con los lugarefios y alumnos
de la carrera Técnico de Nivel Superior Agropecuario a los cuales les ensef¢ a desarrollar
camas calientes, sustrato para enraizamiento de material vegetal, y técnicas para realizar
multiplicaciéon vegetal.




1QUIQUE

MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON MENCIONES (MAGEDAM)
MAGISTER EN EDUCACION M/ DOCENCIA UNIVERSITARIA

MAGISTER EN GESTION Y DERECHO AMBIENTAL

MAGISTER EN CIENCIAS APLICADAS M/BIOLOGIA PESQUERA

MAGISTER EN GESTION INFORMATICA

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICAY DEL DEPORTE

MAGISTER EN AGRICULTURA PARA ZONAS DESERTICAS

MAGISTER EN EDUCACION

MAGISTER EN PSICOLOGIA CLINICA

MAGISTER EN DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

c As A c E N TA L " QEE!IE'#EH EN GERENCIA PUBLICA

S E D E Y MAGISTER EN DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS
ANTOFAGASTA Y CALAMA

c E N T R 0 S MAGISTER EN DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS
SANTIAGO

MAGISTER EN DIRECCION DE EMPRESAS
MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON MENCIONES

MAGISTER EN GESTION DE PRESONAS LIDERAZGO Y COACHING

MAGISTER EN EDUCACION
MAGISTER EN EDUCACION M/DOCENCIA UNIVERSITARIA

F
VINCULACION Mt
MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON MENCIONES

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICAY DEL DEPORTE

PROGRAMAS ONLINE

MAGISTER EN EDUCACION

MAGISTER EN EDUCACION M/DOCENCIA UNIVERSITARIA

MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON MENCIONES (COLOMBIA)

MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON MENCIONES (VERSION INTERNACIONAL)

DOCTORADO IQUIQUE

DOCTORADO EN QUIMICA : :
DOCTORADO EN AGRICULTURA PARA AMBIENTES ARIDOS-DESERTICOS

-
m—
w
-
O
—
L
-
O

®)
5
4]
. —
(@)
e
(¥
o
O
=,
 am
0
v
[4n)
>
O
o
-
c
O
v
4]
_Er".i
—
O
-
=
Q
=
©
-
D
|
L
L
O
)
U
QL
3=
a)

CONTACTOS

equipo.vriip@unap.cl - Fono: 57 2526815




CENTRODOCENTE Y DE VINCULACION SANTIAGO

ALFONSOCALVOTORG

TITULADO DE INGENIERIA DE
EJECUCION INDUSTRIALE

CONSTANCIA
MENCION GESTION H[]NES'"D AD
YACCOUNTABILITY SON

CLAVESPARAELEXITO

Alfonso Calvo Toro nacido en Quilpué en la quinta regién hoy
orgullosamente ocupa el cargo de Subgerente Nacional de Servicio
Komatsu Chile, divisién construccién y forestal, producto de su constancia
y trabajo durante afios.

“He trabajado en Komatsu desde que sali de la Universidad y he ocupado
varios cargos en la empresa. No obstante me di cuenta que si bien la
carrera que habia estudiado me permitia avanzar, habia adquirido con el
correr de los anos muchos conocimientos practicos, pero carecia de un
respaldo académico en algunos aspectos para realizar otro tipo de analisis
por lo que decidi continuar mis estudios ingresar a la UNAP y estudiar
primero Ingenieria de Ejecucién Industrial y después Ingenieria Civil
Industrial mencion Gestion”.

Confiesa que este periodo fue dificil y desafiante a la vez “La experiencia de
estudiar, trabajar y criar hijos fue algo duro. Fue complejo, habia que
darles la senal a los hijos que estaban en distintos niveles de su educacion,
que todo con mucha dedicacion se podia lograr. Recuerdo que estudiaba
todos los dias, llegaba a la oficina a las seis de la mahana y estudiaba hasta
las ocho. Ademas también iba a la Universidad a estudiar con unos
companeros”.



Agrega que si bien fue complejo para él también lo fue para su familia “Ellos
tuvieron que entender que el papa iba a tener poco tiempo para ellos, ya que
al estudio se sumaban mis viajes, tanto a nivel nacional e internacional que
podian durar hasta un mes. Realmente era agotador, incluso en un momento
pensé en no continuar pero no podia dar ese ejemplo a mis hijos y redoblé los
esfuerzos”.

Agradecido esta del hecho de formar un muy buen grupo de amistad y
estudio que le permitié avanzar con el apoyo de sus companeros y profesores
“Yo era el con mas experiencia y formamos un equipo conformado por
profesionales de distintas areas computacion, quimica e industrial. Ellos eran
mas jovenes y aproveché mi experiencia para ordenar el trabajo que
haciamos, nos complementabamos muy bien”.

Frente a la exigencia académica, precisa que esta muy conforme con lo que
vivio durante su época universitaria “Valoro mucho la exigencia de
académicos como Alexis Alvear, que era el jefe de carrera entonces, muy
exigente y que hacia que nos esforzaramos. La verdad es que las pruebas eran
impasables, eran para el cuatro, pero la experiencia que adquiri con él y otros
académicos me ha ayudado en el trabajo diario y a la hora de exponer un
proyecto”.

FLEXIBILIDAD

En relacion a que aspecto de alguna manera define a la Institucién, el
profesional manifesté que era su capacidad de adaptacion a los estudiantes.
“La flexibilidad es el sello distintivo de la UNAP, lo cual nos permite que
nosotros quienes trabajamos, ya sea a través de sistemas de turnos o viajamos
constantemente, podamos estudiar con una alta exigencia académica, pero
considerando los imponderables del trabajo. Somos trabajadores estudiantes
y de eso esta consciente la UNAP”.

En cuanto a los proyectos a nivel profesional manifesté que estan enfocados a
seguir aportando. “Quiero continuar entregando mi experiencia y
conocimientos en pos del crecimiento y desarrollo de la empresa, y en un
tiempo mas hacerme cargo a nivel de Sudamérica”

unapempleos.cl

Donde Las
oportunidades
|aborales
estan a tu

alcance

Frente a los desafios que les
esperan a los nuevos egresados de su
carrera manifesté que cada uno con su
trabajo y forma de ser marca el camino del
éxito o del fracaso. “Si bien la competencia es
enorme, uno es el responsable de alcanzar sus
metas, por eso les recomiendo que guien sus
acciones a través de tres conceptos fundamentales
constancia, honestidad y accountability. A mi me ha
permitido avanzar al igual que a mis companeros de
estudio, lo cual se ha traducido en un mayor progreso, mejores
trabajos, mayores remuneraciones y desarrollo profesional y
personal”




EVENTOS

IQUIQUE

EDUCACION SOBRE AUDICION Y PREVENCION DE ALTERACIONES AUDITIVAS
EN EL ADULTO MAYOR

Hogar de Ancianos San Vicente de Paul
Desde 1 de Diciembre 2015 al 15 de Enero 2016

BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (GMP) & ROL DEL QUIMICO
FARMACEUTICO EN LA INDUSTRIA FARMACEUTICA

Sala Videoconferencia, Edificio de Quimica y Farmacia.
El dia 14 de Enero 2016

CALAMA

SEMINARIO INDIGENA
Mutual de Seguridad

09:00 horas

El dia 16 de Diciembre 2015

ANTOFAGASTA

CURSO HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Dirigido a estudiantes y apoderados del Instituto

Superior de Comercio A-12
Del 12 al 16 de Enero 2016

SOCIALIZACION DE RESULTADOS DE ESTUDIO DE DIAGNOSTICO ENERGETICO
DE LA Il REGION
Participa UNAP junto con un consorcio privado.

Mandante el Ministerio de Energia.
Semana del 9 al 13 de Marzo 2016

SANTIAGO

FESTIVAL NACIONAL DE FOLCLORE DE SAN BERNARDO
Desde Enero 2016

VICTORIA

ESCUELA DE VERANO
Desde el 18 al 22 de Enero 2016
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PUEBLO
SRV "PUEBLO, CONTINENTEY
REVOLUCION. LA CONSTRUCCION
DE AMERICA LATINA EN EL

DISCURSO DE SALVADOR
ALLENDE"

RIGOBERTO SANCHEZ

La relacion a

través de los discursos que el Presidente

Salvador Allende hace de América Latina,
constituyendo un camino alternativo, en medio de
espacios bipolares dados por el contexto internacional y |la
construccion de la idea de un pueblo-continente, representa para

el historiador iquiqueno, Rigoberto Sanchez Fuentes, |a tesis que mueve
su nuevo libro.

El trabajo denominado "Pueblo, Continente y Revolucion. La Construccion de Ameérica
Latina en el Discurso de Salvador Allende", permitié segun su autor definir las caracteristicas
de liderazgo ejercidas por el Presidente socialista, a traves de un analisis discursivo, que establece

la construccion de una revolucion, ejercida con distingos de modelos similares en América,
proponiendo ademas un modelo alternativo de desarrollo.

( El libro, al iniciarse con una breve biografia situa al lector en el rescate y relacion
& de proceres, una evolucion politico-historica, estableciendo una mirada sobre
& el eje continental latinoamericano que experimenta el siglo XX y su
0 perspectiva sobre el rol de aquellas organizaciones internacionales

w como el FMl y la iniciativa de la Alianza para el Progreso y sobre

las dictaduras, "proponiendo una idea de mestizaje que hoy
incomoda",

30



“GUENTOS
CREPUSCULARES™

IVAN VERA PINTO

"Cuentos Crepusculares"”, escrito por
lvan Vera-Pinto, académico de la Universidad
Arturo Prat (UNAP), y con gran experiencia en el
ambito de la narrativa y la dramaturgia, presenta siete relatos
donde se urden en las encrucijadas de historias personales de
seres patéticos, fantasmales, humanos de carnes y huesos y de pequenas
criaturas que viven en las fronteras de la luz y de la sombra. Basta fisgonear
por un pequeno agujero de sus realidades celadas para sorprendernos con

sus intimidades y dolores.

En sus paginas el autor intenta que los protagonistas revelen sus propios
miedos, debilidades, grandezas, pobrezas, errores y horrores, pero, por sobre
todo, que discutan sobre sus conflictos; de cualquier forma, por mas que lo
deseen, les resulta imposible distanciarse de la historia y sus pasiones que se
filtran por las hendiduras césmicas de la violencia.

“LETRAS EN MOVIMIENTO.
RECOPILACION DE ESCRITOS
MIGRANTES EN TARAPACA”

NANETTE LIBERONA

"Letras en movimiento. Recopilacion de escritos migrantes en
Tarapacad" es el resultado de un proyecto de investigacion de
autores, ganador del Fondo del Libro 2015, efectuado en conjunto
entre el escritor iquiqueno Roberto Bustamante y la investigadora
del Instituto de Estudios Internacionales (INTE) de la Universidad
Arturo Prat, Nanette Liberona, para buscar autores literarios que

fueran inmigrantes de paises sudamericanos y residieran en
Tarapaca.

"El objetivo fue trabajar la literatura y la migracion haciendo una
labor antropoldgica y sociologica para conocer a estas personas,
sus trayectorias de vida, experiencia migratoria e interés por la

literatura. Al mismo tiempo, demostrar que no son sélo mano

de obra, sino un aporte artistico y cultural de la | Regién®, detallo
Liberona.
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DELACOMUNIDAD

Nacido en Victoria y hoy residente de Temuco, Francisco Curihuentro
Jara confiesa que estudid Derecho en la Universidad Arturo Prat, sede
Victoria por el sello que entrega su carrera y la Institucion. “Ingresé a la
carrera porque me senti identificado con sus principios de equidad, y
escogi a la UNAP por su vinculacién en pos del bienestar de la comuna
y, principalmente, sus valores sociales”.

De esta manera, el ano 2007 ingresa a un mundo nuevo del cual tiene

muy bellos recuerdos “A pesar de ser una carrera competitiva, entre los
companeros prevalecia un sentido de lealtad y camaraderia. Ademas,

los profesores siempre tuvieron buena disposicion para contestar mis

dudas e inquietudes, tanto en mis tiempos de estudiante, como ahora

en el ejercicio de la abogacia”.

De acuerdo al joven profesional el sello distintivo que lo marcoé en su
formacién universitaria y hoy es parte de su ejercicio profesional fue la
funcién social del derecho.“En estos momentos me estoy dedicando al
ejercicio de la abogacia, tanto en el sector privado como publico. En el
ambito particular tengo una oficina en Temuco, orientada en el campo
del derecho laboral. Mientras que en el sector publico me desempeno
como abogado, juridicamente denominado Curador para la litis o
curador ad - litem, en una oficina de proteccion de derechos de la
infancia del Servicio Nacional de Menores".

Otro de sus grandes desafios en la actualidad la constituye la funcién
docente que ejerce en la UNAP, donde dicta la catedra de Derecho
Organico Constitucional, lo que le ha permitido ver la otra cara del
proceso formativo en su carrera. "Hoy cuando veo a mis estudiantes
trato de decirles que perseveren en el ejercicio de la profesion. La
abogacia es una ardua fatiga a disposicion de la justicia. Que logren
identificar los valores de equidad y justicia comprometidos en un
litigio”.

Orgulloso de lo que ha logrado, pero sabiendo que puede alcanzar
con esfuerzo cualquier meta que se proponga, a nivel profesional,
Francisco Curihuentro es enfatico en sefalar que sus proyectos estan
enfocados en aprender mas y cumplir de mejor manera con su
compromiso social “Estoy interesado en la especializacion profesional,
por lo cual todos mis esfuerzos estan dedicados a perfeccionarme
mediante diplomados, magister y doctorado en el campo del Derecho
Laboral. Esta es una gran tarea, la cual en estos momentos es mi
objetivo principal”,

OFICINA DE

EGRESADOS
Profesionales[INLY

La Oficina de Egresados administra |a
Bolsa de Empleo con ofertas exclusivas
para Profesionales UNAP, por lo que si
eres Egresadoy estas en biisqueda de
trabajo o simplemente quieres saber que
esta ofreciendo el mercado laboral ingresa
en wwav.unapempleo.cl y sube
gratuitamente tu C\. Recibiras un correo
electronico cuando exista una vacante
asociada a tu perfil profesional y que pueda
ser de tuinterés.

| LA UNIVERSIDAD QUE QUIERO
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CONTACTANOS

www.unap.cl/egresados

egresados@unap.cl

TELEFONOS CASA CENTRAL

057 2 526 862 | 057 2 5266038 | 057 2 526286
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